
 المحاضره الثالثه

 الفصل الثالث

 مراقب الحسابات

أولا/مؤهلات مراقب الحسابات/ ان مصطلح مراقب الحسابات ٌطلق فً التطبٌق العملً فً 

مثلا ٌطلق على اربعه انواع من  قٌن مختلفٌن ففً الولاٌات المتحدة الوقت الحاضر على مدق

 المدققٌن هم 

_ مراقبو الحسابات المنتمٌن الى مؤسسات المحاسبٌن المجازٌن قانونٌا وهم المسؤولون 1

والمنضمات غٌر عن تدقٌق البٌانات المالٌة التارٌخٌة الصادرة عن الشركات التجارٌة العامة 

 تجارٌة بغض النضر عن حجمها وشكلها القانونً .

التأكد من تطبٌق قانون الضرٌبة  _مراقبو وكاله الاٌراد الداخلً وهم المسؤولون عن2

 الاتحادٌة من خلال اختٌار عوائد دافعً الضرائب للتأكد من التزامهم بالقانون .

_ مراقب الحسابات فً دائرة المحاسبة العامة وهً المسؤولة عن تنفٌذ الموازنة العامة 3

 للدولة 

( شخص 111تزٌد عن ) _ المدقق الداخلً منتسب ٌتم تعٌنة من قبل الشركات الكبٌرة الت4ً

وٌكون امام مراقب الحسابات لضمان تطبٌق المستوٌات الادارٌة للسٌاسات والاجراءات 

 .المرسومة مقدما 

_____________________________________________________ 

 شروط مراقب الحسابات

أ_ الشهادة /ٌنبغً ان ٌكون حاصل على شهادة الدبلوم العالً فً مراقبة الحسابات من جامعة 

 )ماجستٌر أو دكتوراه أو ما ٌعادلها (أو شهادة علٌا بغداد او ما ٌعادلها 

ب_ الممارسة / ٌشترط ان ٌكون قد مارس عمل مراقب الحسابات تحت التمرٌن مدة لا تقل 

 عن سنتٌن بعد حصوله على التأهٌل العلمً .

 ج_ الاختبارات فً عمل التدقٌق وكذلك أداء الٌمٌن امام رئٌس المجلس .

_____________________________________________________ 

 صفات مراقب الحسابات

بة من مراقب الحسابات تعكس الصفات التً ٌنبغً توافرها فٌه فهم ٌقدمون ان الخدمة المطلو

توفر معلومات ذات نوعٌه خدمات ٌطلق علٌها ب خدمات التأكٌد وهً خدمات مهنٌة مستقلة 

جٌدة لمتخذي القرار لذى ٌنبغً الاتصاف بالموثوقٌة والملائمة كً ٌمكن اعتمادها كأساس 

ات التأكٌد )مراقبً الحسابات ( توافر الصفات التً تؤهلهم لقراراتهم وٌنبغً فً موفري خدم



لأداها على الرغم من مختلف المؤثرات المادٌة والمعنوٌة التً ٌمكن ان تواجههم وان هذا 

الصفات تختلف فً مضمونها والجهات التً تصدرها وتتابعها فعلى الرغم من ورود معاٌٌر 

دولة ومنضمة (  141اسبٌن التً تضم اكثر من )تدقٌق دولٌة صادرة عن الاتحاد الدولً للمح

( لجنه 1791ألا انه ٌسٌر على المعهد الامرٌكً للمحاسبٌن القانونٌٌن وقد أسس فً عام )

المعاٌٌر النوعٌة للرقابة التً تعنً بمتابعة مراقبً الحسابات وشركات التدقٌق للتأكد من 

لجنة أنشأت لتصنع معاٌٌر التدقٌق عملائهم وغٌرهم وان هذا الاداهم لمسؤولٌاتهم  تجاه 

المقبولة عموما والتأكد من تطبٌقها من قبل المدققٌن  ومن ثم فهً رقابة ذاتٌة من قبل معهد 

( عشره عناصر من 1776المحاسبٌن على اعضائه وقد أصدرت هذا اللجنة لغاٌة عام )

 ( الى اختصارها لخمسه عناصر هً.1779المتطلبات وعادت فً عام )

 ستقلالٌة والاستقامة والموضوعٌة _ ألا1

 الشخصٌة ووضع المراقب المناسب للعمل المناسب  الإدارة_ 2

 _ القبول والاستمرارٌة على المراقبة لدى العمٌل 3

 _ الاداء المقبول 4

 _ رقابه العناصر الاربعة السابقة .5

____________________________________________________  

فً مراقب للصفات التً ٌنبغً توافرها اما فً جمهورٌة العراق فهناك جهتان تتصدى 

الحسابات هما نقابه المحاسبٌن والمدققٌن العراقٌٌن ومجلس المعاٌٌر المحاسبٌة والرقابٌة فً 

( قواعد 1714جمهورٌة العراق وقد اصدرت نقابة المحاسبٌٌن والمدققٌن العراقٌٌن فً عام )

 مادة ركزت فً معظمها على الصفات التً ٌنبغً توافرها ف49ًالسلوك المهنً الذي ٌضمن 

 مراقب الحسابات مثل .

 المهنٌة والموضوعٌة والامانة . _ الحٌاد والاستقلالٌة1

_ الواجب المهنً بالكتمان والثقة أن صفة الكتمان وعدم الكشف عن اسرار العملاء من 2

المنشأة الصفات التً ٌنبغً ان ٌتحلى بها مراقب الحسابات لأنه الشخص الوحٌد من خارج 

الذي ٌحق له الاطلاع على هذه الاسرار وقد اوضحت قواعد السلوك المهنً الاستثناءات 

لامن القومً أو مصلحة المساهمٌن الواجب الكتمان التً تتعرض فٌها المصلحة العامة أو ا

 فً ضمن شروط منها .

 معلومات بأن ذلك معارض لواجبه المهنً ,أ_ ان ٌعلم المحكمة المطالبة بال

للقطر كقواعد تتعلق بالتنظٌم الاقتصادي  ب_ عند اكتشافه جرٌمة قانونٌة تمس امن الدولة أو

 الاستٌراد والتحوٌل الخارجً ,أو التهرب الضرٌبً علٌه اخبار الجهات المختصة .



المحاٌد الفنً  رأٌهتً تؤثر فً ج_ أعلام المنشأة )العمٌل( بالمخالفات أو البٌانات الخاطئة ال

قبل اتخاذ الاجراءات اللازمة وبخلاف ذلك ٌنبغً علٌه الحفاظ على اسرار الشركة وان كانت 

 تحت التصفٌة .

_ عدم القٌام بالدعاٌة والاعلان عن خدماته / لانها تقلل من هٌبة المهنة ومصداقٌتها 3

 ً الحسابات وٌخلق نوع المنافسة غٌر المرغوب بها بٌن مراقب

وقد حددت قواعد السلوك ملائه وعدم منافستهم فً اعمالهم _ الاحتفاظ بعلاقات طٌبة مع ز4

 المهنً هذه الخاصٌة بمواد عده منها ..

ح مكتب بانه قد فت لأخبارهمأ_ منع اتصال مراقب الحسابات بعملاء مكتب كان ٌعمل فٌه سابقا 

 له 

مراقب الحسابات الحالً قبل موافقته على تدقٌق حسابات الشركة  موافقة ب_ استحصال 

 مره.. لأول

_ الاجور وعلاقتها بسلوك مراقب الحسابات وصفاته لم تهمل قواعد السلوك المهنً الجانب 5

وذلك من خلال تحدٌد الاجر على اساس الوقت المادي فً علاقة مراقب الحسابات مع عملائه 

 والعاملون فً مكتبه .الذي ٌستغرقه المراقب ومساعدٌه 

_ بذل العناٌة المهنٌة المتوقعة وعدم التقصٌر فً العمل لقد عرفت قواعد السلوك المهنً 6

 تقصٌر مراقب الحسابات بأنه 

دٌه أو مشاركٌه , نتٌجة عدم أدائه )فعل أو اغفال فعل من قبل مراقب الحسابات , أو العاملٌن ل

مؤهل والخبرة والعناٌة المتوقعة عادة من مراقب الحسابات  لمهمته المهنٌة بتلك المهارة

كون من وتنتج عنة خساره مالٌة او معنوٌه للجهة التً ٌ الظروفمهنً او علمً فً تلك 

 واجب مراقب الحسابات مهنٌا الاعتناء به (( 

__________________________________________________ 

 وقد وضحت العناٌة المهنٌة عدد من النقاط التالٌة ,,

 ,,عدم قبول عمل مهنً اعلى من مستوى معلوماته أو عدم كفاٌة وقته  أ_

 ,,ونزاهته  وموضوعٌةب_ دقة التقرٌر 

 ,, من قبل الشركة ج_ تحدٌد نطاق عمله 

د_ مراقب الحسابات مسؤول عن اعمال مساعدٌه ,ولا ٌشهد على صحه بٌانات مالٌه من 

 ,,ون ان ٌكون العمل قد تم بأشرافه د

 ه_ لا ٌنبغً ان تكون البٌانات تشٌر الى تنبؤات مستقبلٌه لصالح الاعمال ,,

   ٌجابٌة بٌن الاعضاء فً النقابة ,, و_ الحرص على خلق وحفظ علاقات مهنٌه ا



 ____________________________________________________ 

أما مجلس المعاٌٌر المحاسبٌة والرقابٌة فً جمهورٌة العراق فقد حددت صفات مراقب 

 1777( المعاٌٌر الاساسٌة للتدقٌق (( والصادر فً عام 3ات فً ))دلٌل التدقٌق رقم )الحساب

لعمل المٌدانً هً المعاٌٌر العامة والمعاٌٌر الاخلاقٌة , ومعاٌٌر اوالمتضمن لأربعه معاٌٌر 

 ,ومعاٌٌر أعداد التقرٌر  

ولعلنا نجد فً المعاٌٌر الاخلاقٌة الصفات التً ٌنبغً توافرها فً مراقب الحسابات من 

وامانة على الاسرار وهذه الصفات لم تزد على قواعد السلوك  واخلاص  ونزاهةاستقامة 

 ٌٌن , المهنً التً اصدرتها نقابة المحاسبٌٌن والمدققٌن العراق

 


